ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

Avviso pubblico per il conferimento dell’'incarico di Direttore centrale del personale
dell'Istat

L'Istituto Nazionale di Statistica avvia una procedura comparativa informale e non vincolante
diretta all'individuazione di una persona adatta a ricoprire la posizione di Direttore Centrale del
Personale.

A norma dell'art. 6, comma 4, del D.P.R. n. 166/2010, riguardante il conferimento di incarichi
dirigenziali nella fase transitoria di applicazione del citato decreto, I'incarico puo essere conferito
per un massimo di 18 mesi, rinnovabile una sola volta per ulteriori 12 mesi, a dipendenti di ruolo
dell'lstituto, in possesso delle specifiche qualita professionali richieste, o, in mancanza, di altre
amministrazioni pubbliche.

Il Direttore Centrale deve possedere un'elevata qualificazione tecnico-professionale, orientata
all'innovazione, nel campo delle attivita di amministrazione e gestione del personale, nonché di
sviluppo delle risorse umane, desumibile attraverso una comprovata esperienza e una profonda
conoscenza delle materie di competenza della direzione centrale del personale (reclutamento,
trattamento giuridico, economico e previdenziale, regolamentazione del rapporto di lavoro,
contenzioso del lavoro, forme flessibili di impiego, ecc.), oltre che della normativa e degli assetti
organizzativi della pubblica amministrazione e degli enti pubblici.

Il Direttore centrale deve anche possedere elevate capacita di intrattenere relazioni proficue con i
titolari di analoghe funzioni in altri enti e di posizioni dirigenziali nell'lstituto, nonché di sviluppare
il lavoro in team. La buona conoscenza dell'inglese € considerata titolo preferenziale.

Il Direttore Centrale &€ nominato dal Presidente e ha le responsabilita stabilite dalla legge e dal
Regolamento di Organizzazione dell'Ente. 1l rapporto di lavoro, di livello dirigenziale generale, € a
tempo pieno ed é regolato anche per quanto concerne il trattamento economico da un contratto di
lavoro individuale a tempo determinato. | candidati potranno essere invitati a partecipare ad un
colloquio.

Scopo del presente avviso € quello di sollecitare e raccogliere dichiarazioni di interesse da parte di
soggetti qualificati, complete del curriculum professionale redatto in conformita al vigente modello
Europeo che evidenzi le competenze e le esperienze maturate. Le dichiarazioni di interesse e i
relativi allegati dovranno essere inviati a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno alla sede
dell'lstat, Segreteria della Presidenza, Via Cesare Balbo n.16, 00184 Roma, entro e non oltre il
26 aprile 2011. Sulla busta dovra essere riportata la dizione "Personale - Risposta all'avviso
pubblico per Direttore della direzione centrale del personale”. E' fatto comunque obbligo, pena la
decadenza dalla procedura comparativa, di anticipare la medesima documentazione inviandola
all'indirizzo di posta elettronica valutazionecomparativa@istat.it.

Roma, 4 aprile 2011



